
 

 

PROGRAMAÇÃO 

 

05 de maio de 2026 - Auditório San Tiago Dantas - Ministério das Relações Exteriores  

16h30 Painel inaugural - Transições de nosso Tempo - Agenda Antirracista e de Equidade na 

América Latina - Liderança sindical feminina e negociação coletiva 

Objetivo: Contextualizar as experiências e transformações políticas, sociais e culturais que 
impactam as relações de trabalho no serviço público latino-americano, destacando o papel central 
das mulheres sindicalistas na construção de uma agenda antidiscriminatória e na inovação dos 
instrumentos de negociação coletiva para o enfrentamento das violências. 

Gabriela Perfeito (Brasil)  

Támara Barbara (Buenos Aires)  

Erika Ayala  (Ecuador) 

Aini Victoria Villa Murillo (Colômbia)  

João Jorge Santos Rodrigues - Fundação Palmares 

 

Mediadora: Rita Pinheiro (MGI) 

 

19h30 Cerimônia de abertura 

Coral - Hino Nacional e Maria Maria   

Mesa:  Gabi Perfeito 
 Ministra Edilene Lobo (TSE),  
Sônia Zerino (NCST)  
 João Domingos (CSPB)  
Representante MRE Vanessa Dolce (MRE) 
Deputada Erika Kokay, Marina e Benedita 

https://www.gov.br/palmares/pt-br/composicao/presidencia/marco-antonio-evangelista-da-silva


Senador Paulo Paim 
Isadora Rodrigues Nascimento Santos 
 
Palestra Magna - Ministra Edilene Lobo 

21h – Cocktail  

 

2º Dia - 06 de maio de 2026 - Auditório da CNTC - SGAS 902 Sul 

8h às 9h -  Credenciamento e Café da manhã 

9h - Painel 2 - Políticas afirmativas no Brasil – Legado e novos horizontes no serviço público 

Objetivo: Avaliar o impacto das políticas públicas de inclusão (cotas raciais, sociais, para pessoas 
com deficiência e povos originários) na composição e nas lideranças do serviço público brasileiro, 
identificando os avanços conquistados e os desafios estruturais para que a entrada se traduza em 
permanência segura, livre de assédio e discriminação, com protagonismo efetivo. 
 

Mediadora:  Ana Paula (AFIPEA)  
Larissa da Cruz Santiago 
Jassiara Santos 
Eloy Terena 
Ana Paula Feminella  
 
10h30 -   Painel 3 - Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da 

Discriminação  

Objetivo: Apresentar e avaliar o Programa Federal de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da 
Discriminação no serviço público enquanto política pública recente, analisando seus avanços 
institucionais, seus desafios operacionais e a importância da participação social e sindical para 
sua efetividade, com um olhar aprofundado para as dimensões de gênero, raça e, em especial, 
para as dinâmicas de masculinidade tóxica no ambiente de trabalho. 
 

Moderadora: Betania Lemos 

Ariana Frances 

Daniel Campos 

Myrelle Jacob 

 

12h – 14h - Almoço 

 

 

 

 

 

 

 



14h- Painel 4 – Experiências Vivas de Enfrentamento à Violência Institucional no Serviço 

Público - Estratégias sindicais, Resistência e a Defesa do Trabalho Digno e Decente 

Objetivo - Da prática à experiência: entidades sindicais no enfrentamento às violências históricas 
institucionais  (assédio moral, assédio sexual e formas de discriminação), destacando as 
estratégias,  conquistas alcançadas, os obstáculos enfrentados e as lições aprendidas na defesa 
da democracia e do trabalho decente. 

Moderadora: Karin (Polícia Federal) 

Sinditamaraty  (Ivana Vilela Lima),   

Intelis  (Alessandra),  

SindiFisco (Nélly)  

Daniel Avelino (ANESP) 

Julio Fuentes (CLATE) 

 

15h30 - Painel 5 – NR-1 – Riscos Psicossociais e Direito à Saúde e Segurança no Serviço 

Público 

Objetivo - Defender a aplicação da NR-1 (Norma Regulamentadora 1) no serviço público como 
instrumento essencial para a gestão de riscos psicossociais no ambiente de trabalho, discutindo 
os avanços normativos, os desafios de implementação, as estratégias de fiscalização e o papel 
dos sindicatos, da gestão pública e do Ministério Público do Trabalho na garantia de ambientes 
laborais saudáveis, seguros e livres de assédio e discriminação. 

Moderadora: Marcelise Azevedo  

Diogo Raeder (DSS/MRE)  

Eliane Cesario (Sinditamaraty) 

Ileana Neiva Mousinho (MPT) 

 

17h-17h15 - Intervalo 

17h15 - Painel 6- Democracia e Violência Política de Raça e Gênero 

Objetivo : Analisar como o discurso de ódio, a polarização extrema e a violência política de raça e 
gênero se articulam em ano eleitoral para intimidar, silenciar e excluir lideranças negras, indígenas, 
mulheres, LGBTQIA+ e demais grupos historicamente marginalizados; discutir os impactos dessas 
violências sobre o serviço público, o sistema de justiça e a estabilidade do país e como defender a 
democracia e o direito individual à convicção política livre de violência no trabalho. 
 

Moderador: João Domingos   

Cezar Britto 

Luba Melo 

Bianca Gonçalves Silva 

Márcia Abrahão 

Federico Dávila 

 

19h – Encerramento – Gabi Perfeito, Gustavo (ADB), Beth (FONACATE),  Allisson (Servir Brasil) - 

João Domingos - Támara Barbara - Erika Ayala - Aini Victoria Villa Murillo  


